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poz. Ogłoszenie Rejonowego Wydziału Gospodar- 
ki Wodnej Prezydium Powiatowej Rady 
Narodowej w Ostrołęce z dnia 21 grudnia 


1964 r. o nadaniu statutu Spółce Wodnej 


poz. 1 


UCHWAŁA Nr LII/303 
PREZYDIUM WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ 
W WARSZAWIE 


z dnia 22 grudnia 1964 r. 


w sprawie zmiany organizacji i zakresu działania Woje- 
wódzkiego Biura Geodezji i Urządzeń Terenów Rolnych 


Na podstawie art. 5b ust. 4 p. 8 i art. 56 ust. 2 Ustawy 
z dnia 25.1.1958 r. o radach narodowych (jednolity tekst 
Dz. U. Nr 29 z 1963 r. poz. 172) w oparciu o Zarządzenie 
Nr 115 Ministra Rolnictwa z dnia 28 lipca 1964 r. w sprawie 
organizacji prac gleboznawczo i rolniczo kartograficznych, 
Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej postanawia co 
następuje: 


81. 

w Wojewódzkim Biurze Geodezji i Urządzeń Terenów 
Rolnych powołuje się Pracownię Kartografii Gleb i nadaje 
się jej uprawnienia organizacyjne Działu. 


S2. 

W uchwale Nr XX/153 Prezydium Wojewódzkiej Rady 
Narodowej w Warszawie z dnia 23 maja 1962 r. w sprawie 
organizacji i zakresu działania Wojewódzkiego Biura Geo- 
dezji i Urządzeń Terenów Rolnych wprowadza się nastę- 
pujące zmiany: 

1. W paragrafie 3 skreśla się ustępy: „zaopatry- 
wanie Pracowni Wojewódzkiej Kartografii Gleb LU.N.G. 
w podkłady geodezyjne do klasyfikacji gruntów oraz 
w dokumentację z klasyfikacji gruntów” „współ- 
praca z Pracownią Wojewódzkiej Kartografii Gleb 
I.U.N.G.” i na ich miejsce wprowadza się ust. w brzmie- 
niu następującym „sporządzenie w Pracowni Kartografii 
Gleb”: 

a) pierworysów map glebowo rolniczych (kompleksów 

przydatności rolniczej gleb) w skali 1:5000 i 1:25000, 

b) map glebowych w skali 1:25000 z pełną treścią gle- 

bową, 

c) aneksów do poszczególnych arkuszy map glebowo 

rolniczych i glebowych w skali 1:25000”. 


§ 3. 

Załącznik Nr 1 „Schemat organizacyjny Wojewódzkiego 
Biura Geodezji i Urządzeń Terenów Rolnych” do uchwały 
Nr XXVII/149 Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej 
w Warszawie z dnia 30.VI.1964 r. o zmianie uchwały Nr 
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Nr 1 


PAC 
„Łątczyn—Rozwory—Przytuły”, GRN Nowa 
Wieś Wschodnia, pow. Ostrołęka. 


poz. 5 — Ogłoszenie Rejonowego Wydziału Gospodar- 
ki Wodnej Prezydium Powiatowej Rady 
Narodowej w Ostrołęce z dnia 21 grudnia 
1964 r. o nadaniu statutu Spółce Wodnej 
typu studzienno-wodociągowego w Gąsewie, 
GRN Gąsewo, pow. Maków Maz. 


poz. 6 — Ogłoszenie Rejonowego Wydziału Gospodar- 
ki Wodnej Prezydium Powiatowej Rady 
Narodowej w Ostrołęce z dnia 21 grudnia 
1964 r. o nadaniu statutu Spółce Wodnej 
typu studzienno-wodociągowej w Maminie, 
GRN Sypniewo, pow. Maków Maz. 

poz. 7 — Ogłoszenie o likwidacji  Przymusowego 
Zrzeszenia Prywatnych  Właścicieli Nieru- 
chomości w Skolimowie. 


XX/153 Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w War- 
szawie z dnia 23 maja 1962 r. w sprawie organizacji i za- 
kresu działania Wojewódzkiego Biura Geodezji i Urządzeń 
Terenów Rolnych otrzymuje brzmienie według załącznika 
nr 1 do niniejszej uchwały. *) 


§ 4. 
W załączniku Nr 2 do uchwały Nr XXVII/149 Prezydium 
Wojewódzkiej Rady Narodowej w Warszawie z dnia 


30.VI.1964 r. wprowadza się nowy punkt 15 w brzmieniu 
„Dział Kartografii Gleb” 


Kierownik Działu 1 pobory zasadnicze 3.000 — 4.000 
Redaktorzy terenowi 4 , = 2.300 — 3.200 
Redaktorzy techniczni 4 ,, a 1.900 — 2.800 
St, kreślarz 1 1.200 — 1.700 


Sabh 

Kierownik Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa wystąpi do 
Ministerstwa Rolnictwa o przekazanie czterech etatów oso- 
bowych wraz z odpowodnim funduszem płac; pozostałe eta- 
ty Wojewódzkie Biuro Geodezji i Urządzeń Terenów Rol- 
nych wygospodaruje w ramach przyznanych etatów i fun- 
duszu płac na rok 1965. 

$ 6. 

Odpowiedzialnymi za wykonanie uchwały są: Kierownik 
Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa w zakresie koordynacji 
prac Stacji Chemiczno-Rolniczej i Wojewódzkiego Biura 
Geodezji i U.T.R., Dyrektor Wojewódzkiego Biura Geodezji 
i U.T.R. w zakresie Działu Kartografii Gleb, oraz Kierow- 
nik Wydziału Budżetowo-Gospodarczego. 

ST 


Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 1965 r. 


Sekretarz Prez. WRN Przewodniczący Prez. WRN 
(--) MARIAN TALLAR (—) inż. A. MIERZWIŃSKI 


*) Załącznik pominięto 


poz. 2 


UCHWAŁA Nr LII/304 


PREZYDIUM WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ 
W WARSZAWIE 


z dnia 22 grudnia 1964 r. 
w Sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Zdrowia i Opieki Społecznej 


Na podstawie art. 55 ust. 4 pkt. 3 i art. 70 pkt. 2 ustawy 
z dnia 25.1.1958 r. o radach narodowych (Dz. Ust. Nr 29 
poz. 172 z 1963 r.) w związku z § 3 ust. 3 rozporządzenia 


Str. 2 DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ W WARSZAWIE Poz. £ 


Rady Ministrów z dnia 24 listopada 1961 r. w sprawie za- 
sad tworzenia wydziałów przez prezydia rad narodowych 
(Dz U. Nr 53, poz. 300 zm. w r. 1964 — Dz. U. Nr 24 poz. 
157) oraz w oparciu o wytyczne zawarte w zarządzeniu 
Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30.XII.1961 r. 
(MN 033900/12/61 w sprawie zakresu działania i organizacji 
wewnętrznej wydziałów zdrowia i opieki społecznej pre- 
zydiów rad narodowych (Dz. Urz. Min. Zdr. i Op. Społ. Nr 
3 poz. 11 z 1962 r.) Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodo- 
wej w Warszawie ustala następujący zakres działania i or- 
ganizacji wewnętrznej Wydziału Zdrowia i Opieki Społecz- 
nej. 
Zakres działania Wydziału 


SAL. 

1. Do zadań Wydziału Zdrowia i Opieki Społecznej na- 
leży wytyczanie kierunku organizowania i koordynowa- 
nia działalności w zakresie opieki zdrowotnej, za- 
pobiegawczej i leczniczej oraz opieki społecznej dla 
ludności zamieszkałej lub zatrudnionej na obszarze ob- 
jętym działalnością Wydziału ze szczególnym uwzględ- 
nieniem: 

1) ochrony zdrowia pracujących w zakładach produk- 
cyjnych, 

2) ochrony zdrowia ludności wiejskiej, 

3) podnoszenia stanu sanitarnego, zwalczania chorób 
zakaźnych oraz popularyzacji oświaty sanitarnej 
przez współdziałanie w tym zakresie z organami 
Państwowej Inspekcji Sanitarnej. 

2. Zadania wymienione w ust.1 Wydział Zdrowia i Opie- 
ki Społecznej wykonuje przez: i 
1) realizowanie wniosków wynikających z analizy stanu 

zdrowotnego ludności i poszczególnych jej grup 

według wieku, miejsca zamieszkania (miasto, wieś), 
zawodów i płci, 

opracowywanie wytycznych dotyczących . zakresu 

działania i organizacji wewnętrznej wydziałów zdro- 

wia i opieki społecznej prezydiów rad narodowych 
niższego stopnia oraz sprawowanie nadzoru nad re- 
alizacją tych wytycznych, 

3) sprawowanie nadzoru i koordynowanie działalności 
wydziałów zdrowia i opieki społecznej i prezydiów 
rad narodowych niższego stopnia w zakresie ustale- 
nia i zaspokajania potrzeb dotyczących opieki pro- 
filaktycznej i leczniczej, podstawowej i specjali- 
stycznej, obejmującej całą ludność i poszczególne jej 
grupy, 

4) ustalanie kierunku działalności bezpośrednio pod- 
ległych jednostek orez koordynowanie i nadzoro- 
wanie ich działalności, 

5) sprawowanie nadzoru i koordynowanie działalności 
profilaktyczno-leczniczej zakładów społecznych służby 
zdrowia o zasięgu przekraczającym obszar powiatu pro- 
wadzonych przez inne resorty oraz organizacje spo- 
łeczne, 

6) koordynowanie działalności służby zdrowia i opie- 
ki społecznej prezydiów rad narodowych niższego 
stopnia w zakresie sprawowanego przez nie nadzoru 
nad wykonywaniem uprawnień zawodowych przez 
fachowców pracowników służby zdrowia poza za- 
kładami społecznymi służby zdrowia, 

7) sprawowanie nadzoru nad orzecznictwem lekarskim 
w bezpośrednio podległych jednostkach oraz koordy- 
nowanie w tym zakresie działalności wydziałów 
zdrowia i opieki społecznej prezydiów rad narodo- 
wych niższego stopnia, 

8) sprawowanie nadzoru farmaceutycznego, 

9) współpracę z instytucjami i organizacjami prowa- 
dzącymi działalność, mającą znaczenie dla ochrony 
zdrowia ludności, jeżeli ich zasięg przekracza ob- 
szar powiatu, y 

10) realizowanie w skali wojewódzkiej polityki resortu 
w zakresie rozmieszczenia kadr służby zdrowia, 

11) organizowanie, nadzorowanie i koordynowanie dzia- 
łalności średnich szkół medycznych, 

12) organizowanie dokształcania i specjalizacji kadr 
służby zdrowia oraz sprawowanie nadzoru w tym 
zakresie, 

13) organizowanie w skali wojewódzkiej pomocy spo- 
łecznej zakładowej i pozazakładowej oraz udzielanie 
wytycznych, sprawowanie nadzoru i upowszechnia- 
nie doświadczeń w tym zakresie, 


2 
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14) współpracę z instytucjami i organizacjami społecz- 
nymi w zakresie udzielania pomocy społecznej oraz 
koordynowania działalności w tym zakresie, 

15) koordynowanie organizacji szkolenia i zatrudnienia 
o w dow oraz sprawowanie nadzoru w tym za- 

resie. 


$ 2. 


W szczególności do zakresu działania Wydziału Zdrowia 


i Opieki Społecznej należy 
1. w zakresie łecznictwa, profilaktyki i średniego szkol- 


nietwa medycznego 

1) opracowanie planów polepszenia i usprawnienia 
opieki leczniczej i profilaktycznej nad ludnością wo- 
jewództwa i doskonalenia form tej opieki, 

2) opracowanie i udzielanie wydziałom zdrowia i opieki 
społecznej szczebla powiatowego wytycznych i in- 
strukcji w sprawie nadzorowania, usprawnienia i ko- 
ordynowania działalności podległych im jednostek 
służby zdrowia oraz prowadzenia akcji profilaktycz- 
nych, 

3) organizowanie i sprawowanie nadzoru fachowego nad 
bezpośrednio podległymi jednostkami słuzby zdrowia, 

4) opracowanie wytycznych co do form i zakresu nad- 
zoru fachowego (patronatu) zakładów lecznictwa zam- 
kniętego nad zakładami opieki zdrowotnej otwartej, 

5) analiza stanu zdrowotnego ludności, rozmieszczania 
zakładów służby zdrowia, ich działalności oraz przy- 
czyn zgonów i realizacja wniosków wynikających 
z przeprowadzonych analiz, 

6) doskonalenie form opieki leczniczej i zapobiegaw- 
czej nad ludnością wiejską, 

4) organizowanie w skali wojewódzkiej pomocy doraź- 
nej w przypadkach epidemii, klęsk żywiołowych, ma- 
sowych urazów, zatruć itp., 

8) opracowanie planów i wytycznych oraz nadzór nad 
ich wykonaniem w sprawie podnoszenia profilaktycz- 
nej opieki lekarskiej w przemysłowych zakładach 
pracy, 

9) ścisła współpraca z konsultacjami wojewódzkimi, 
10) ustalanie planów walki z alkoholizmem, oraz orga- 
nizowanie placówek leczniczych dla alkoholików, 

11) sprawowanie nadzoru nad racjonalnym i zgodnym 
z obowiązującymi przepisami ordynowaniem leków 
i wykonywaniem badań pomocniczych, 

12) nadzór nad orzecznictwem o czasowej niezdolności 
do pracy i analiza przyczyn zachorowalności, 

13) kierowanie na leczenie uzdrowiskowe rencistów, in- 
walidów wojennych i wojskowych oraz osób obję- 
tych opieką społeczną, 

14) nadzór nad orzekaniem o uprawnieniach do bez- 
płatnych lub ulgowych świadczeń udzielanych przez 
zakłady służby zdrowia, 

15) organizowanie zakładów lecznictwa stomatologicz- 
nego, opracowywanie planów ich rozwoju oraz ana- 
liza działalności pionu opieki stomatologicznej, © 

16) nadzór, instruktaż i kontrola pracy powiatowych in- 
spektorów stomatologii oraz zakładów stomatolo- 
gicznych, protezowni i ośrodków ortopedycznych, 


17) opracowanie wytycznych, nadzór i kontrola nad za- 
gadnieniami bezpieczeństwa i higieny pracy w pod- 
ległych jednostkach, 

18) prowadzenie spraw dotyczących wynalazczości pra- 
cowniczej i racjonalizacji w zakładach leczniczych 
oraz ich popularyzacja, 

19) analiza właściwego rozmieszczenia kadr fachowych 
oraz sprawowanie nadzoru fachowego nad pracą 
personelu lekarskiego i kierowniczej kadry pielęg- 
niarskiej w jednostkach służby zdrowia, 

20) nadzór nad prawidłowym rozwojem wiejskich 
spółdzielni zdrowia, 

21) organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie dzia- 
łalności średnich szkół medycznych ze szczególnym 
zwróceniem uwagi na działalność pedagogiczną 
i przebieg akcji rekrutacyjnych do szkół, 

22) organizowanie baz szkolenia praktycznego dla ucz- 
niów średnich szkół medycznych, kursów przygoto- 
wawczych do egzaminów państwowych dla pielęg- 
niarek, laborantów medycznych i asystentek pie- 
lęgniarstwa oraz kursów dokształcających dla pie- 
lęgniarek i sprawowanie nadzoru fachowego w tym 
zakresie. 


Poz. 2 


DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWODZKIEJ RADY NARODOWEJ W WARSZAWIE 


Stras 


2. W zakresie nadzoru farmaceutycznego 


1) 


2) 


3) 


4) 


5) 


6) 
7) 


sprawowanie nadzoru nad wyborem, jakością, prze- 
chowywaniem i wprowadzeniem do obrotu środ- 
ków farmaceutycznych oraz artykułów sanitarnych, 
a w szczególności w zakresie urządzeń i wyposażenia, 
warunków sanitarnych, funkcjonowania, oraz kwa- 
lifikacji fachowych personelu zatrudnionego przy 
wyrobie i obrocie tych środków, 

sprawowanie nadzoru nad wyrobem, jakością, prze- 
chowywaniem i wprowadzeniem do obrotu środków 
odurzających, jak również sprawowanie kontroli do- 
kumentacji przychodu i rozchodu tych środków, 
przeprowadzanie kontroli uprawnień do produkcji 
środków do zwalczania szkodników oraz sprawowa- 
nia nadzoru nad ich jakością i obrotem, 
przeprowadzanie kontroli zaopatrzenia w środki 
farmaceutyczne i odurzające oraz artykuły sanitar- 
ne zakładów społecznych służby zdrowia oraz innych 
jednostek rozprowadzających leki, 

opiniowanie wniosków w zakresie uruchamiania 
aptek otwartych i zakładowych oraz decydowanie 
w sprawach kwalifikacji zatrudnionego w nich per- 
sonelu, 

opiniowanie planów urządzeń i wyposażenia nowych 
aptek, 

sprawowanie nadzoru nad działalnością aptek otwar- 
tych i zakładowych. 


3. W zakresie statystyki medycznej 


1) 


2) 


3) 


4) 


5) 


w 
1) 


2) 


3) 


4) 
5) 


przeprowadzanie analizy i opracowanie materiałów 
zebranych bezpośrednio od podległych jednostek or- 
ganizacyjnych wydziałów zdrowia i opieki społecz- 
nej prezydiów powiatowych (miejskich) rad na- 
rodowych oraz jednostek organizacyjnych, pod- 
ległych bezpośrednio Ministrowi, działających na 
obszarze województwa — z zakresu wewnętrznej 
statystyki medycznej (łącznie ze statystyką absencji 
chorobowej, funduszu płac, pomocy społecznej, in- 
walidztwa, oraz sprawozdawczością z wykonania pla- 
nu gospodarczego), zgodnie z instrukcją dotyczącą 
sprawozdawczości statystycznej, 

prowadzenie instruktażu i sprawowanie nadzoru 
nad jednostkami i wydziałami, o których mowa 
w pkt. 1, w zakresie prac statystyczno-sprawozdaw- 
czych, a w szczególności nad jednolitością metod, 
pracy i informacji statystycznych w województwie, 
kompletnością, terminowością i wiarygodnością ma- 
teriałów statystycznych, sporządzaniem ich zgodnie 
z przepisami, jak również koordynowanie prac sta- 
tystyczno-sprawozdawczych wymienionych wyżej 
jednostek i wydziałów oraz zaopatrywanie ich 
w druki sprawozdawcze, 

współpraca z Wojewódzkim Urzędem Statystycznym 
w zakresie opracowywania i wykorzystania przez 
wydziały zdrowia i opieki społecznej danych sta- 
tystyki demograficznej, 

prowadzenie analizy kart statystycznych oraz kart 
zgłoszeń nowotworów sporządzanych przez szpitale 
i sanatoria bezpośrednio podległe Wydziałowi oraz 
jednostki podległe bezpośrednio Ministrowi, 
opracowywanie i wydawanie publikacji statystycznych 
(biuletynów w zakresie potrzeb służby zdrowia i opie- 
ki społecznej na obszarze województwa). 


zakresie pomocy Społecznej: 


przeprowadzanie analizy i ustalanie potrzeb w skali 
województwa w zakresie świadczeń pomocy pozaza- 
kładowej, usług i lokalizacji oraz organizacji, dzia- 
łalności i wyposażenia bezpośrednio podległych zakła- 
dów pomocy społecznej, 

sprawowanie nadzoru nad działalnością bezpośrednio 
podległych państwowych zakładów specjalnych dla 
dorosłych i dzieci oraz zakładów społecznych pomocy 
społecznej, 

sprawowanie nadzoru nad działalnością wydziałów 
zdrowia i opieki społecznej prezydiów powiatowych 
(miejskich) rad narodowych w zakresie pomocy spo- 
łecznej, 

wydawanie decyzji w sprawach dotyczących umiesz- 
czaniaa w zakładach pomocy społecznej, 
koordynowanie działalności wydziałów zdrowia 
i opieki społecznej prezydiów powiatowych (miej- 
skich) rad narodowych dotyczące przeciwdziałania 


6) 


7) 


8) 


p 


5) 
6) 


1) 


8) 


9) 


2) 


3) 


4) 


5) 


(w zakresie zadań resortu) prostytucji, żebractwa 
i włóczęgostwa oraz współpraca w tych sprawach 
z zainteresowanymi instytucjami i urzędami, 
opracowywanie napodstawie analizy potrzeb wytycz- 
nych dla wydziałów zdrowia i opieki społecznej pre- 
zydiów powiatowych (miejskich) rad narodowych 
w sprawie planów i budżetów oraz wniosków do 
budżetów rocznych, 

opracowywąnie wytycznych i organizowanie pomocy 
pozazakładowej oraz inicjowanie rozwoju różnych 
form tej pomocy, 5 

współpraca ze związkami zawodowymi, instytucja- 
mi i organizacjami społecznymi w zakresie rozwoju 
opieki nad rodziną i osobami zakwalifikowanymi do 
pomocy społecznej oraz koordynowanie tej działal- 
ności. 

zakresie zawodowej rehabilitacji inwalidów 


inicjowanie i organizowanie różnych form szkolenia 
zawodowego inwalidów oraz sprawowanie nadzoru 
nad zakładami i ośrodkami szkolenia inwalidów i in- 
ternatami dla inwalidów, 

organizowanie poradnictwa zawodowego dla 
lidów, 

współdziałanie z Wydziałem Zatrudnienia Prezydium: 
WRN w zakresie przysposobienia do pracy i zatrud- 
nienia inwalidów, 

współdziałanie z komisjami lekarskimi do spraw in- 
walidztwa i zatrudnienia w zakresie wskazań doty- 
czących pracy inwalidów, 
współdziałanie w zakresie 
i rehabilitacji inwalidów, 
udzielanie pomocy i współdziałanie z organizacjami 
spółdzielczymi (pracy i inwalidzkimi) o zasięgu 
przekraczającym obszar powiatu w zakresie rozwo- 
ju sieci spółdzielni, prawidłowości zatrudnienia oraz 
w sprawach zawodowej rehabilitacji i socjalno-byto- 
wych inwalidów, 


inwa- 


organizacji leczniczej 


przeprowadzanie analizy zatrudnienia inwalidów 
w skali województwa, a w szczególności badanie 
struktury zatrudnienia w zakładach pracy przy 
współudziale zainteresowanych organów, instytucji 
i zakładów, 

prowadzenie instruktażu i szkolenia, sprawowamie 
nadzoru nad podległymi jednostkami w zakresie 


zawodowej rehabilitacji inwalidów oraz w zakresie 
realizacji świadczeń przysługujących inwalidom, 


udzielanie pomocy i sprawowanie nadzoru nad or- 
ganizacjami inwalidzkimi o zasięgu przekraczającym 
obszar powiatu oraz koordynowanie działalności in- 
stytucji i organizacji społecznych zajmujących się 
zawodową rehabilitacją inwalidów, 

organizowanie i sprawowanie nadzoru nad zaopatry- 
waniem ludności w przedmioty ortopedyczne i środ- 
ki pomocnicze. 


zakresie planowania i budżetu 


opracowywanie projektów wskaźników rozwojowych 
i wytycznych do projektów planów (perspektywicz- 
nych, wieloletnich i rocznych) jednostek budżetowych 
i przedsiębiorstw podległych Wydziałowi Zdrowia 
i Opieki Społecznej oraz wydziałów zdrowia i opie- 
ki społecznej prezydiów powiatowych (miejskich) 
rad narodowych i uzgadnianie tych projektów z Mi- 
nisterstwem Zdrowia i Opieki Społecznej, 


opracowywanie projektów wojewódzkich planów 
gospodarczych, planów finansowych oraz woje- 
wódzkich  preliminarzy budżetowych wydziałów 


zdrowia i opieki społecznej prezydiów powiatowych 
(miejskich) rad narodowych, jak również sporzą- 
dzanie ich zestawień zbiorczych, 

prowadzenie instruktażu, sprawowanie nadzoru 
i koordynowanie prac w zakresie planu gospodar- 
czego, planu finasowego przedsiębiorstw i budżetu 
w odniesieniu do jednostek bezpośrednio podległych 
oraz wydziałów zdrowia i opieki społecznej prezy- 
diów powiatowych (miejskich) rad narodowych, 
uruchamianie kredytów i środków finansowych oraz 
wykonywanie budżetu województwa w części do- 
tyczącej resortu zdrowia i opieki społecznej, ” 
analiza wykonania planu gospodarczego, planu finan- 
sowego przedsiębiorstw, budżetu, kosztów wg norm, 
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zakresie rachunkowości i rewizji 6) załatwianie interpelacji i interwencji poselskich 
sprawowanie nadzoru nad księgowością i jej or- i radnych oraz wniosków i zaleceń Komisji Zdrowia, 
ganizacją w podległych jednostkach budżetowych Pracy i Opieki Społecznej WRN, 
przedsiębiorstwach na rozrachunku gospodarczym 7) organizowanie narad i posiedzeń Wydziału i Kole- 
oraz wydziałach zdrowia i opieki społecznej prezy- gium Wydziału oraz obsługa biurowa tychże, 

rad narodowych, 8) przeprowadzanie inspekcji i instruktażu w wydzia- 


diów powiatowych (miejskich) 
kontrola przestrzegania dyscypliny finansowej 
i przeprowadzania rewizji dokumentalnej w bezpo- 


średnio podległych jednostkach organizacyjnych oraz | 


jednostkach dotowanych z uwzględnieniem pobie- 
rania opłat za usługi udzielone przez placówki spo- 
łecznej służby zdrowia, wydawanie zarządzeń po- 
rewizyjnych, kontrolowanie ich wykonania oraz 
sprawowanie nadzoru nad przeprowadzeniem rewizji 
dokumentalnej przez wydziały zdrowia i opieki spo- 
łecznej prezydiów powiatowych (miejskich) rad na- 
rodowych, 

analiza ekonomiczna sprawozdań finansowych oraz 
opracowanie zbiorowych sprawozdań rachunkowych, 
prowadzenie rachunkowości budżetowej Wydziału 
Zdrowia i Opieki Społecznej. zleconych zadań bud- 
żetu centralnego oraz rachunkowości inwestycyjnej, 
opracowywanie wytycznych w sprawach inwenta- 
ryzacji oraz prowadzenia instruktażu i sprawowa- 


nie nadzoru nad podległymi jednostkami w za- 
kresie ubezpieczeń rzeczowych. 
8. W zakresie zaopatrzenia, inwestycji i remontów 
1) opracowanie projektu zbiorczego wojewódzkie- 


2) 
3) 


11) 


14) 
16) 


5) 


go planu zaopatrzenia w sprzęt medyczny, inwesty- 
cyjny i artykuły gospodarcze, nadzór nad „realizacją 
tego planu oraz prowadzenie instruktażu i lustracji 
w zakresie gospodarki materiałowej, e N 
sprawowanie kontroli realizacji dostaw z puli „róż- 
nych odbiorców”, i RR 
sprawowanie nadzoru nad działalnością Wojewódz- 
kiego Przedsiębiorstwa Handlu Sprzętem Medycz- 
nym w zakresie rozdziału sprzętu medycznego orąz 
interwencji w sprawach napraw i konserwacji 
tego sprzętu, 

prowadzenie instruktażu i sprawowanie nadzoru nad 
gospodarstwami pomocniczymi prowadzonymi przez 
jednostki resortu zdrowia i opieki społecznej, 
sprawowanie nadzoru nad gospodarką transportem 
sanitarnym, 

współpraca z WD BOR w zakresie inwestycji za- 
kładów zdrowia i opieki społecznej, 

konsultacje przy opracowywaniu i zmianach w pla- 
nie rocznym, 

udział w ocenie i odbiorze obiektów budowlanych dla 
służby zdrowia przez inne resorty, 

udział w komisjach technicznych i resortowych od- 
bioru oraz w KOPI, 

uczestnictwo przy rozpatrywaniu planów zagospo- 
darowania przestrzennego miast i osiedli, 
opracowywanie planów remontów, 

techniczna ocena budynków przeznaczonych do re- 
montów i ewentualnego przejęcia dla potrzeb jed- 
nostek służby zdrowia i opieki społecznej, 

kontrola wykonawstwa i instruktaż inwestorów bez- 
pośrednich w zakresie kapitalnych remontów, 
odbiór robót remontowych, 

sprawozdawczość z wykonawstwa remontów, 
prowadzenie rozdziału artykułów pochodzących z do- 
staw zagranicznych „CARE” 

zakresie organizacji i administracji 

opracowywanie wytycznych dotyczących organizacji 
i zakresu działania jednostek bezpośrednio pod- 
ległych i wydziałów zdrowia i opieki społecznej pre- 
zydiów powiatowych (miejskich) rad narodowych 
oraz nadzór nad przestrzeganiem tych wytycznych, 
koordynowanie pracy poszczególnych komórek Wy- 
działu, 

opracowywanie planów pracy i sprawozdań z ich 
wykonania, 

przygotowywanie materiałów na posiedzenia Prezy- 
dium WRN, Sesje i posiedzenia Komisji Zdrowia, 
Pracy i Opieki Społ. w zakresie spraw dot. służby 
zdrowia i pomocy społecznej, 

nadzór nad realizacją uchwał WRN i Prezydium 
WRN w zakresie spraw dot. służby zdrowia i opie- 
ki społecznej, 


10. W 


tl. 


9) 


łach zdrowia i opieki społecznej prezydiów powia- 
towych (miejskich) rad narodowych pod względem 
organizacyjno - administracyjnym i przestrzegania 
przepisów KPA, 

opracowywanie wytycznych w sprawach dotyczących 
stanu prawnego mieszkań służbowych i obiektów 
użytkowanych przez jednostki organizacyjne resortu 
zdrowia i opieki społecznej, 


10) opracowywanie wniosków w sprawach kierowanych do 


11) 


12) 
13) 
14) 


1) 


2) 
3) 
4) 
5) 


6) 


sądów lub komisji arbitrażowych, nadzór nad przy- 
gotowywaniem wniosków wywłaszczeniowych, 
załatwianie spraw interwencyjnych dotyczących lo- 
kali użytkowych i mieszkań służbowych pracowni- 
ków służby zdrowia i opieki społecznej, 

prowadzenie kancelarii ogólnej i hali maszyn oraz 
składnicy akt, 

rejestracja, nadzór i sprawozdawczość z zakresu 
skarg i wniosków oraz podań i odwołań, 
prowadzenie spraw gospodarczych Wydziału. 
zakresie spraw kadrowych 

prowadzenie spraw osobowych i ewidencji personelu 
kierowniczego i innego (zastrzeżonego w nomenklatu- 
rze stanowisk) jednostek podległych, 

prowadzenie spraw rejestracji i uprawnień zawodo- 
wych kadr podstawowych służby zdrowia, 
prowadzenie spraw z zakresu odpowiedzialności za- 
wodowej fachowych pracowników służby zdrowia, 
sprawowanie nadzoru nad, zwalczaniem nielegalnych 
praktyk w -dziedzinie opieki nad zdrowiem ludności, 
nadzór nad właściwym wykorzystywaniem kadr pod- 
stawowych służby zdrowia w bezpośrednio podle- 
głych jednostkach oraz koordynowanie w tym za- 
kresie działalności wydziałów zdrowia i opieki spo- 
łecznej prezydiów powiatowych (miejskich) rad na- 
rodowych, 

prowadzenie spraw podnoszenia kwalifikacji perso- 
nelu Wydziału Zdrowia i Opieki Społecznej oraz 
bezpośrednio podległych jednostek, 

prowadzenie spraw dotyczących zatrudnienia oraz 
dyscypliny pracy i płacy w Wydziale oraz sprawo- 
wanie nadzoru w tym zakresie nad jednostkami bez- 
pośrednio podległymi, 

załatwianie spraw socjalnych. 


zakresie spraw wojskowych i TOPL 


wykonywanie zadań określonych odrębnymi przepi- 
sami, 

prowadzenie kancełarii tajnej, 

organizacja i nadzór nad ochroną przeciwpożarową 
podległych jednostek, 


ORGANIZACJA WEWNĘTRZNA WYDZIAŁU 
$ 3. 


Na czele Wydziału Zdrowia i Opieki Społecznej stoi 
kierownik, który: 


1) 
2) 


3) 


wydaje decyzje w sprawach należących do właści- 
wości Wydziału, 

zarządza całokształtem prac Wydziału i ponosi od- 
powiedzialność za jego pracę, 

jest odpowiedzialny za wyniki pracy przed Prezy- 
dium Wojewódzkiej Rady Narodowej i Ministerstwem 
Zdrowia i Opieki Społecznej, 


. W szczególności kierownik Wydziału Zdrowia i Opieki 


Społecznej jest odpowiedzialny za: 


1) 
2) 
3) 
4) 


Organami 


realizację zadań postawionych przed nim przez Mi- 
nisterstwo Zdrowia i Opieki Społecznej, 
wykonywanie uchwał Wojewódzkiej Rady Narodo- 
wej i Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej, 
należytą organizację pracy Wydziału i jej właściwe 
planowanie, 

należyty dobór kadr i 
zawodowego, 


opiniodawczymi i 


poziom ich przygotowania 


doradczymi Kierownika 


Wydziału są: Kolegium Wydziału oraz Zespół konsul- 
tantów, 


Poz. 2 


a 


4. Kierownik Wydziału nadzoruje bezpośrednio pracę na- 
stępujących oddziałów i jednostek: 
1) Oddziału Kadr 


2) % Nadzoru Farmaceutycznego, 
3) n Organizacyjno-Administracyjnego, 
4) s do Spraw wojskowych i TOPL. 


§ 4. 
Kierownik Wydziału wykonuje swoje zadania, przy po- 
mocy 4 zastępców: 


1) Zastępcy kierownika Wydziału Zdrowia i Opieki Spo- 
łecznej do Spraw Lecznictwa, który: 
a) koordynuje pracę pionu lecznictwa na terenie woje- 
wództwa, 
b) nadzoruje bezpośrednio pracę następujących oddzia- 
łów i jednostek na szczeblu wojewódzkim: 
— Oddziału Profilaktyki i Lecznictwa 
— Oddziału Statystyki Medycznej 
— Wojewódzkiego Ośrodka Matki i Dziecka 
— Szpitala Wojewódzkiego 
— Wojewódzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego, 
— Wojewódzkiej Przychodni Przeciwgruźliczej 
— Wojewódzkiej Przychodni Specjalistycznej 
— Wojewódzkiej Przychodni Skórno-Wenerologicznej 


2) Zastępcy kierownika Wydziału Zdrowia i Opieki Spo- 
łecznej do Spraw Cpieki Społecznej, który kieruje sprawami: 
a) pomocy społecznej, zawodowej rehabilitacji inwalidów 
i zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne, ; s 
b) działalności spółdzielczości inwalidzkiej i organizacji 
społecznych w zakresie pomocy społecznej i rehabili- 
tacji inwalidów oraz działalności opiekunów spo- 
łecznych, 
c) kieruje bezpośrednio pracą: 
Oddziału Pomocy Społecznej 
Oddziału Zawodowej Rehabilitacji Inwalidów. 


3) Zastępcy kierownika Wydziału Zdrowia i Opieki Spo- 
łecznej do Spraw Ekonemicznych, który: 


a) kieruje i bezpośrednio nadzoruje pracę podległych 
sobie: 
Oddziału Planowania i Budżetu 
Oddziału Rachunkowości i Rewizji s 
Oddziału Zaopatrzenia, Inwestycji i Remontów oraz 
Wojewódzkiej Kolumny Transportu Sanitarnego i 
b) uzgadnia z odpowiednimi jednostkami zagadnienia 
planu gospodarczego, budżetu, inwestycji itp. 
4) Zastępcy kierownika Wydziału Zdrowia i Opieki Spo- 
łecznej do spraw Sanitarno-Epidemiologicznych jako Woje- 
wódzkiego Inspektoratu Sanitarnego, którego zakres działa- 
nia reguluje dekret z dnia 14 sierpnia 1954 r. o Państwo- 
wej Inspekcji Samitarnej (Dz. U. Nr 37 poz. 160) i który 
nadzoruje działalność Wojewódzkiej Stacji Sanitarno-Epi- 
demiologicznej. 
$ 5. 
Dla zapewnienia właściwej pracy w Wydziale tworzy Się 
następujące jednostki organizacyjne: 
1) Oddział Profilaktyki i Lecznictwa, który dzieli się na: 


1) referat lecznictwa i profilaktyki, K 
2) samodzielne stanowisko pracy d/s lecznictwa prze- 


mysłowego, 
3) samodzielne stanowisko pracy d/s nadzoru nad 
orzecznictwem czasowej niezdolności do pracy i spra- 


wami bezpieczeństwa i higieny pracy, 

4) samodzielne stanowisko pracy d/s stomatologii, 

5) samodzielne stanowisko pracy d/s pielęgniarstwa 
i średniego szkolnictwa medycznego. 

Oddział Nadzoru Farmaceutycznego 

Oddział Statystyki Medycznej 

Oddział Pomocy Społecznej, który dzieli się na: 

1) referat pomocy zakładowej 

2) referat pomocy pozazakładowej 

5. Oddział Zawodowej Rehabilitacji Inwalidów 


6. Oddział Planowania i Budżetu, który dzieli się na: 
1) referat planowania 
2) referat budżetowy 

7. Oddział Rachunkowości i Rewizji, który dzieli 
1) referat księgowości i sprawozdawczości, 
2) inspektorat nadzoru i kontroli 


CREOWI 


się na 
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3. Oddział Zaopatrzenia, Inwestycji 
dzieli się na: 
1) referat zaopatrzenia 
2) inspektorat inwestycji i remontów 
3) samodzielne stanowisko pracy d/s pomocniczych gos- 
podarstw rolnych. 


9. Oddział 
się na: 
1) inspektorat organizacyjny, 
2) referat administracyjny 

10. Oddział Kadr, który dzieli się na: 
1) referat zawodów leczniczych, 
2) referat zatrudnienia i płac, 


3) samodzielne stanowisko pracy do spraw specjalizacji 
i szkolenia 


i Remontów, który 


Organizacyjno-Administracyjny, który dzieli 


II. Oddział do Spraw Wojskowych i TOPL 


8 6. 

Kierownik Wydziału Zdrowia i Opieki Społecznej określi 
szczegółowo zakres działania komórek organizacyjnych (re- 
feratów, samodzielnych stanowisk pracy) oraz czynności, 
uprawnienia i odpowiedzialność poszczególnych pracowni- 
ków w oparciu o zakres działania Wydziału określony ni- 
niejszą uchwałą. 


Pustanowienia końcowe 


Se 
Dla ujednolicenia numeracji korespondencji wychodzącej 
z Wydziału ustala się symbol „Zd”, określając poszczególne 
Oddziały, wymienione w § 3, liczbami od I do XI w kolej- 
ności ustalonej w tym paragrafie, 


$ 8. 
Tracą moc: 

1) uchwała Nr XII/102 Prezydium Wojewódzkiej Rady 
-Narodowej z dn. 27 marca 1962 r. w sprawie zakresu 
działania i organizacji wewnętrznej Wydziału Zdrowia 
i Opieki Społecznej (Dz Urz. WRN Nr 7 poz. 79). 

2) uchwała Nr I/4 Prezydium Wojewódzkiej Rady' Narodo- 
wej w Warszawie z dnia 2.1.1964 r. o zmianie uchwały 
Nr XII/102 Prezydium WRN z dnia 27 marca 1962 r. 
w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Zdrowia i Opieki Społecznej. 


go; 


Odpowiedzialnym za wykonanie uchwały jest Kierownik 
Wydziału Zdrowia i Opieki Społecznej. 


§ 10. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem 1.1.1965 r. 


Sekretarz Prez. WRN 


Przewodniczący Prez. WRN 
(—) MARIAN TALLAR 


(—) inż. A. MIERZWIŃSKI 


poz. 3. 


OGŁOSZENIE 
PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 


Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa 
w Otwocku 


o sporządzaniu projektu podziału działki Nr 33 uregulowa- 
nej w księdze wieczystej Kw. 15994, położonej w osadzie 
Michalin mieście Józefowie, pow. Otwock przy ul. Mic- 
kiewicza. 

Wydział Rolnictwa i Łeśnictwa Prezydium Powiatowej Ra- 
dy Narodowej w Otwocku działając na podstawie przepi- 
sów art. 18 ust. 1 pkt. 3 oraz ust. 3 i 4 ustawy o terenach 
dla budownictwa domów jednorodzinnych w miastach 
i osiedlach (Dz. U. Nr 31 poz. 138 z roku 1958) podaje do 
wiadomości, że został sporządzony projekt podziału w/w 
nieruchomości. . 

Projekt został wyłożony do publicznego wglądu w Pre- 
zydium Powiatowej Rady Narodowej w Otwocku ul. Puław- 
skiego 3, w Powiatowym Biurze Geodezji i Urządzeń Te- 
renów Rolnych pokój Nr 11 i osobom zainteresowanym 
służy prawo przeglądania wyłożonych materiałów i zgło- 
szenia zatrzeżeń w terminie 14-tu dni od daty ogłoszenia 
w Dzienniku Urzędowym WRN. 

Kierownik i 
Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa 
inż. ANTONI BOJARSKI 
Otwock, dnia 21 grudnia 1964 r. 
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OGŁOSZENIE 


REJONOWEGO WYDZIAŁU GOSPODARKI WODNEJ 
PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W OSTROŁĘCE 


z dnia 21 grudnia 1964 r. 


o nadaniu statutu Spółce Wodnej „Łątczyn-Rozwory=Przy- 
tuły”, GRN Nowa Wieś Wschodnia, pow. Ostrołęka 


Podaje się do publicznej wiadomości, że Rejonowy Wy- 
dział Gospodarki Wodnej Prezydium Powiatowej Rady 
Narodowej w Ostrołęce na podstawie art. 114 pkt. 1 Pra- 
wa Wodnego (Dz. U. Nr 34/62 poz. 158) w dniu 27 sierpnia 
1964 r. nadał niniejszy statut Spółce Wodnej „Łątczyn- 
Rozwory-Przytuły”, GRN Nowa Wieś Wschodnia, pow. 
Ostrołęka powstałej w trybie art. 112. ust. 2 Prawa Wod- 
nego (Dz. U. Nr 34, poz. 158). 


SA TU T 


Spółki Wodnej „Łątczyn-Rozwory-Przytuły”, 
Wieś Wschodnia, pow. Ostrołęka. 


GRN Nowa 


(Wyciąg) 
iae ok ye il yA aeui il 


Przepisy ogólne 


§ 1 
Spółka Wodna nosi nazwę: „Społka Wodna Łątczyn-Roz- 
wory-Przytuły” i zwana będzie dalej spółką. 


gaa! 
Siedzibą spółki jest: wieś Przytuły Nowe, GRN Nowa 
Wieś Wschodnia, pow. Ostrołęka. 
$ 3. 
Teren działalności spółki obejmuje grunty wsi: Łątczyn, 
Rozwory, Przytuły Nowe i Przytuły Stare. 
84. 
Spółkę zawiera się na czas nieokreślony. 
$5. 
Spółka jest osobą prawną. 


Rozdzia? 
Cel spółki oraz sposób i środki do osiągnięcia tego celu. 


§ 7. 
Celem spółki jest: współudział w budowie urządzeń 
melioracji wodnych szczegółowych i półpodstawowych oraz 
ich utrzymywanie i eksploatacja. 


Rozdział 4 
Prawa i okowiąski czienków spółki 
§ 13. 
1. Członkami spółki wodnej są każdocześni właściciele lub 


użytkownicy gruntów objętych działalnością spółki, 
którzy zostali przyjęci lub włączeni do spółki. 


Rozdział 5 
Grgany spółki, spesób ich powoływaniaąai zakres działania 
$ 18. 
Organami spółki są: 
1) walne zgromadzenie członków, 
2) zarząd, 
3) komisja rewizyjna. 
$ 19. 
1. walne zgromadzenie członków składa się ze wszystkich 
członków spółki. 


2. Jeżeli spółka posiada więcej niż 50 członków z kilku 
wsi, czynności walnego zgromadzenia członków mogą 
być powierzone zgromadzeniu przedstawicieli członków 
spółki. 


DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ W WARSZAWIE 


Poz. 4 


Sael. 
1. Walne zgromadzenie członków zwołuje zarząd spółki 
zą pomocą pisemnego obwieszczenia wywieszonego na 
2 tygodnie przed terminem zgromadzenia w siedzibie 
zarządu spółki i w miejscu dokonywania publicznych 
ogłoszeń. 


$ 24. 


l. Do ważności uchwał walnego zgromadzenia członków 
konieczna jest obecność co najmniej takiej liczby człon- 
ków spółki, którym przysługuje co najmniej połowa 
głosów. 

2. W razie nieprzybycia na walne zgromadzenie określonej 
w ust. 1 liczby członków spółki, zarząd spółki zwołuje 
walne zgromadzenie z tym samym porządkiem, cbrad 
w drugim terminie po upływie 7 do 14 dni od dnia 
pierwotnie wyznaczonego zgromadzenia; uchwały wal- 
nego zgromadzenia członków zwołanego w drugim ter- 
minie są prawomocne bez względu na liczbę obecnych 
członków spółki z zastrzeżeniem $ 25. 

$ 25, 

Uchwały walnego zgromadzenia zapadają zwykłą więk- 
szością głosów, z wyjątkiem uchwały o rozwiązaniu spółki, 
która wymaga co najmniej 3/4 głosów przy obecności co 
najmniej 1/2 liczby członków spółki. 


$ 26. 


1. Protokół walnego zgromadzenia członków podpisują 
przewodniczący i protokólant. 
RR 
1 Do zakresu czynności walnego zgromadzenia członków 


należy: 

1) uchwalenie planu prac niezbędnych do wykonania zadań 
spółki oraz budżetu dla wykonania tych zadań; 

2) określenie zasad ustalenia korzyści odnoszących z urzą- 
dzeń spółki przez poszczególnych ich członków; 

3) ustalenie, ilu członków spółki reprezentuje jeden przed- 
stawiciel wsi na zgromadzeniu przedstawicieli członków 
spółki, jeżeli takie zgromadzenie ma pełnić czynności 
walnego zgromadzenia członków; 

4) wybór przewodniczącego i pozostałych członków zarządu 
komisji rewizyjnej; 

5) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdań ra- 
chunkowych oraz udzielanie absolutorium ustępującemu 
zarządowi; i 

6) podejmowanie uchwał w sprawie nabycia, zbycia lub 
obciążenia nieruchomości spółki; 

7) podejmowanie uchwał w sprawach przedstawionych 
przez zarząd spółki; 

8) upoważnienie zarządu do zaciągania pożyczek oraz okre- 
ślenia ich wysokości i terminu spłat; 


-9) ustanowienie wysokości diet dla członków zarządu spół- 


ki i komisji rewizyjnej oraz nagród dla przewodniczą- 
cego zarządu; 

10) uchwalanie zmian statutu spółki; 

11) powzięcie uchwały w sprawie rozwiązania spółki i po- 
wołanie likwidatorów; 

12) zatwierdzanie ostatecznych rachunków i sprawozdań 
likwidatorów spółki; 

13) uchwały walnego zgromadzenia członków wymienione 
w ust. 1 pkt 10 i 11 wymagają do swojej ważności za- 
twierdzenia przez organ administracji wodnej, który 
zatwierdził lub nądał statut spółce, a uchwały wymie- 
nione w ust. 1 pkt 9 — przez powiatowy organ adminis- 
tracji rolnej; 

$ 28. 
Zarząd spółki jest organem wykonawczym spółki, kieruje 
jej działalnością i reprezentuje ją na zewnątrz. 

$ 29. 


Skład zarządu spółki jest następujący: 
1. przewodniczący, 

2. sekretarz, 

3. zastępca przewodniczącego, 

4. członek zarzadu. 


8 30. 


1. Walne zgromadzenie członków dokonuje wyboru zarządu 
spośród członków spółki na okres 3 lat. 
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8 32. 
1. Zebranie zarządu zwołuje przewodniczący zawiadamia- 
jąc członków zarządu o terminie i przedmiocie obrad, 
2. Z posiedzeń zarządu należy sporządzić zwięzłe protokóły. 
Protokóły podpisują przewodniczący i protokólant. 


8 37. 

1. Komisja rewizyjna jest organem powołanym do przepro- 
wadzania kontroli działalności spółki. 

2. Komisja rewizyjna składa się z 3-5 osób wybranych 
spośród członków spółki przez walne zgromadzenie na 
okres 3 lat. 

3. Członkowie zarządu nie mogą wchodzić w skład. komisji 
rewizyjnej. 

§ 38. 

1. Komisja rewizyjna obowiązana jest co najmniej dwairazy 
do roku skontrolować urządzenia wodne spółki i przy- 
najmniej raz na rok przed zwołaniem walnego ygroma- 
dzenia członków skontrolować prawidłowość wykonania 
budżeru, prowadzenia ksiąg rachunkowych, dowodów 
kasowych i korespondencji. Komisja rewizyjna ze swych 
czynności kontrolnych sporządza protokół oraz obowią- 
zana jest złożyć sprawozdanie z wnioskiem na walnym 
zgromadzeniu członków. 


Rozdziat 6 
Przepisy końcowe 


§ 42. 


Spółka może być członkiem związku spółek wodnych w 
Ostrołęce oraz Powiatowego Związku Kółek Rolniczych 
w Ostrołece. 
Kierownik 
Wydziału Gospodarki Wodnej 


(—) inż. STANISŁAW MELJON 


poz. 5 
OGŁOSZENIE 


REJONOWEGO WYDZIAŁU GOSPODARKI WODNEJ 
PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W OSTROŁĘCE 


z dnia 21 grudnia 1964 r. 


o nadaniu statutu Spółce Wodnej typu studzienno-wodo- 
ciągowego w Gąsewie, GRN Gąsewo, pow. Maków Maz. 


Podaje się do publicznej wiadomości, że Rejonowy Wy- 
dział Gospodarki Wodnej Prezydium Powiatowej Rady 
Narodowej w Ostrołęce na podstawie art. 114 pkt. 1 Pra- 
wa Wodnego (Dz. U. Nr 34/62 poz. 158) w dniu 4 grudnia 
1964 r. nadał niniejszy statut Spółce Wodnej typy stu- 
dzienno-wodociągowego w ąsewie, GRN Gąsewo, pow. 
Maków Maz. powstałej w trybie art. 112, ust. 2 Prawa Wod- 
nego (Dz. U. Nr 34/62, poz. 1358). 


SENA T URR 
Spółki Wodnej typu studzienno-wodociągowego w Gą- 
sewie, GRN Gąsewo, pow. Maków Maz. 
(Wyciąg) 
ROŻZEZWE M A 


Przepisy ogólne 


SME 
Spółka Wodna nosi nazwę: „Spółka Wodna typu stu- 
dzienno-wodociągowego w Gąsewie”. GRN Gąsewo, pow. 
Maków Maz. i zwana będzie dalej „spółką” 


$2. 

Siecziką spółki jest: wies Gąsewo. 
§ 4. 

Spółkę zawiera się na czas nieokreślony. 
§ 5. 


Spółka jest osobą prawną. 


RGG ZI ELU 2 


Cel spółki oraz sposób i środki do osiągnięcia tego cełu. 


$ 7. 


Celem spółki jest: zaopatrzenie w wodę ludności wsi 
Gąsewo, budowa urządzeń: studni wierconej z hydrofornią 
i wodociągowej sieci ulicznej. 


OZ OoOLZWA 5 5 


Organy spółki, sposób ich powoływaniai zakres działania 


$ 18. 


Organami spółki są: 
1) walne zgromadzenie członków, 


zarząd, 


3) komisja rewizyjna. 


§ 19. 
Walne zgromadzenie członków składa się ze wszystkich 
członków spółki. 
Jeżeli spółka posiada więcej niż 70 członków z kilku 
gromad, (wsi) czynności walnego zgromadzenia dzłon- 
ków mogą być powierzone zgromadzeniu przedstawi- 
cieli członków spółki. 


8 24. 


. Do ważności uchwał walnego zgromadzenia członków 


konieczna jest obecność co najmniej takiej liczby człon- 
ków spółki, którym przysługuje co najmniej połowa 
głosów. 


. W razie nieprzybycia na walne zgromadzenie określonej 


w ust. 1 liczby członków spółki, zarząd spółki zwołuje 
walne zgromadzenie z tym samym porządkiem obrad 
w drugim terminie po upływie 7 do 14 dni od dnia 
pierwotnie wyznaczonego zgromadzenia; udhwały wal- 
nego zgromadzenia członków zwołanego w drugim ter- 
minie są prawomocne bez względu na liczbę obecnych 
członków spółki z zastrzeżeniem § 25. 


§ 25. 


Uchwały walnego zgromadzenia zapadają zwykłą więk- 
szością głosów, z wyjątkiem uchwały o rozwiązaniu spółki, 
która wymaga co najmniej 3/4 głosów przy obecności co 
najmniej 1/2 liczby członków spółki. 


$ 26. 


1. Protokół walnego zgromadzenia członków podpisują 


przewodniczący i protokólant. 
BRZ 


. Do zakresu czynności walnego zgromadzenia członków 


należy: - 

1) uchwałanie planu prac niezbędnych do wykonania 
zadań spółki oraz budżetu dla wykonania tych 
zadań; 

2) określanie zasad ustalania korzyści odnoszonych z 
urządzeń spółki przez poszczególnych jej członków; 

3) ustalanie, ilu członków spółki reprezentuje jeden 
przedstawiciel gromady (wsi) na zgromadzeniu 
przedstawicieli członków spółki, jeżeli takie zgroma- 
dzenie ma pełnić czynności walnego zgromadzenia 
członków; 

4) wybór przewodniczącego i pozostałych członków za- 
rządu oraz komisji rewizyjnej; 

5) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdań 
rachunkowych oraz udzielanie absolutorium ustę- 
pującemu zarządowi; 

6) podejmowanie uchwał w sprawie nabycia, zbycia 
lub obciążenia nieruchomości spółki; 

7) podejmowanie uchwał w sprawach przedstawionych 
przez zarząd spółki; 


~ 8) upoważnienie zarządu do zaciągania pożyczek oraz 


określania ich wysokości i terminów spłat; 

9) ustanawianie wysokości diet dla członków zarządu 
spółki i komisji rewizyjnej oraz nagród dla prze- 
wodniczącego zarządu; 

10) uchwalanie zmian statutu spółki; 

11) powzięcie uchwały w sprawie rozwiązania spółki 
i powołania likwidatorów; = 

12) zatwierdzenie ostatecznych rachunków i sprawozdań 
likwidatorów spółki; 


3. Uchwały walnego zgromadzenia członków wymienione 


w ust. 1 pkt. 10 i 11 wymagają do swej ważności za- 
twierdzenia przez organ administracji wodnej, który 


Str. 8 
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Poz. 5, 6 


zatwierdził lub nadał statut spółce, a uchwały wymie- 
nione w ust. 1 pkt. 9 — przez powiatowy organ admi- 
nistracji rolnej. 


$ 28. 


Zarząd spółki jest organem wykonawczym spółki, kie- 


ru 


SŁONO 


w 
ni 


o 


je jej działalnością i reprezentuje ją na zewnątrz. 
8 29. 
W skład zarządu spółki wchodzą: 
Przewodniczący 
Z-ca Przewodniczącego 
Sekretarz 
Skarbnik ; 
2 członków zarządu i tyluż ich zastępców 
§ 30. 


Walne zgromadzenie członków dokonuje wyboru za- 
rządu spośród członków spółki na okres 3 lat. 

SES 
Zebranie zarządu zwołuje przewodniczący zawiadamia- 
jąc członków zarządu o terminie i przedmiocie obrad. 
Z posiedzeń zarządu należy sporządzić zwiezłe pro- 
tokóły. Protokóły podpisuje przewodniczący i proto- 
kólant. 

$ 37. 
Komisja rewizyjna jest organem powołanym do prze- 
prowadzania kontroli działalności spółki. 
Komisja rewizyjna składa się z 3—5 osób wybranych 
spośród członków spółki przez walne zgromadzenie 
na okres 3 lat. 
Członkowie zarządu nie mogą wchodzić w skład ko- 
misji rewizyjnej. 

§ 38. 
Komisja rewizyjna obowiązana jest co najmniej dwa 
razy do roku skontrolować urządzenia spółki i przy- 
najmniej raz na rok przed zwołaniem walnego zgro- 
madzenia członków skontrolować prawidłowość wyko- 
nania budżetu, prowadzenia ksiąg rachunkowych, 
dowodów kasowych i korespondencji. Komisja rewi- 
zyjna ze swych czynności kontrolnych sporządza pro- 
tokół oraz obowiązana jest złożyć sprawozdanie wraz 
z wnioskami na walnym zgromadzeniu członków. 


Rozdział 6 


Przepisy końcowe 


Spółka może być członkiem związku spółek wodnych 
Makowie Maz. oraz Powiatowego Związku Kółek Rol- 
czych w Makowie Maz. 
Kierownik 
Wydziału Gospodarki Wodnej 


(—) inż. STANISŁAW MELJON 


poz. 6 


OGŁOSZENIE 


REJONOWEGO WYDZIAŁU GOSPODARKI WODNEJ 
PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W OSTROŁĘCE 


z dnia 21 grudnia 1964 r. 


nadaniu statutu Spółce Wodnej typu studzienno-wodo- 


ciągowego w Maminie, GRN Sypniewo, powiat Maków Maz. 


dział Gospodarki 


Podaje się do publicznej wiadomości, że Rejonowy Wy- 
Wodnej Prezydium Powiatowej Rady 


Narodowej w Ostrołęce na podstawie art. 114 pkt. 1 Pra- 


wa Wodnego (Dz. U. Nr 3 poz. 
nadał 
no-wodociągowego 


158) w dniu 6.X1.1964 r. 
statut Spółce Wodnej typu studzien- 
w  Maminie, GRN Sypniewo, pow. 


niniejszy 


Maków Maz. powstałej w trybie art. 112, ust. 2 Prawa Wod- 
nego (Dz. U. Nr 34. poz. 158). 


m 


S TA MURT 


Spółki Wodnej typu studzienno-wodociągowego w Ma- 
inie, GRN Sypniewo, pow. Maków Maz. 


Spółka Wodna nosi 


dz 


(Wyciąg) 
R ofz am i a 


Przepisy ogólne 
gri 


nazwę: „Spółka Wodna typu stu- 


ienno-wodociągowego w Maminie”, GRN Sypniewo, pow. 
Maków Maz. i zwana będzie dalej spółką. 
§ 2. 
Siedzibą spółki jest: wieś Mamino. 
§ 4. 
Spółkę zawiera się na czas nieokreślony. 
§ 5. 


Spółka jest osobą prawną. 


ROZ dzi ariez 


Cel spółki oraz sposób i środki do osiągnięcia tego celu 


SP. 


Celem spółki jest: budowa urządzeń studni wierconej 


i wodociągowej sieci ulicznej, 


Ronz dize TaSi 


Organy spółki, sposób ich powoływania i zakres działania 


1 


$ 18. 
Organami spółki są: 
) walne zgromadzenie członków, 


2) zarząd, 
3) komisja rewizyjna. 


sz 


§ 19. 


Walne zgromadzenie członków składa się ze wszystkich 
członków spółki. 

Jeżeli spółka posiada więcej niż 70 członków z kilku 
gromad, czynności walnego zgromadzenia członków mogą 
RSA zgromadzeniu przedstawicieli członków 
spółki. 


§ 24. 


Do ważności uchwał walnego zgromadzenia członków 
konieczna jest obecność co najmniej takiej liczby człon- 
ków spółki, którym przysługuje co najmniej połowa 
głosów. 

W razie nieprzybycia na walne zgromadzenie określonej 
w ust. 1 liczby członków spółki. zarząd spółki zwołuje 
walne zgromadzenie z tym samym porządkiem obrad 
w drugim terminie po upływie 7 do 14 dni od dnia 
pierwotnie wyznaczonego zgromadzenia; uchwały wal- 
nego zgromadzenia członków zwołanego w drugim ter- 
minie są prawomocne bez względu na liczbę obecnych 
członków spółki z zastrzeżeniem $ 25. 


§ 25. 
Uchwały walnego zgromadzenia zapadają zwykłą wiek- 
ością głosów, z wyjątkiem uchwały o rozwiązaniu spółki, 


która wymaga co najmniej 3/4 głosów przy obecności co 
najmniej 1/2 liczby członków spółki. 


1. 


1. 


§ 26. 
Protokół walnego zgromadzenia 
przewodniczący i protokólant. 


8 20. 
Do zakresu czynności walnego zgromadzenia członków 
należy: 
1) uchwalanie planu prac niezbędnych do wykonania 
zadań spółki oraz budżetu dla wykonania tych 
zadań; 
określanie zasad ustalania korzyści odnoszonych z 
urządzeń spółki przez poszczególnych jej członków; 
ustalanie, ilu członków spółki reprezentuje jeden 
przedstawiciel gromady (wsi) na zgromadzeniu 
przedstawicieli członków spółki, jeżeli takie zgroma- 
dzenie ma pełnić czynności walnego zgromadzenia 
członków; 
wybór przewodniczącego i pozostałych członków za- 
rządu oraz komisji rewizyjnej; 


członków podpisują 


2) 


3) 


4) 
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5) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdań 
rachunkowych oraz udzielanie absolutorium ustę- 
pującemu zarządowi; 

6) podejmowanie uchwał w sprawie nabycia, 
lub obciążenia nieruchomości spółki; 

7) podejmowanie uchwał w sprawach przedstawionych 
przez zarząd spółki; 

8) upoważnienie zarządu do zaciągania pożyczek oraz 
określania ich wysokości i terminów spłat; 

9) ustanowienie wysokości diet dla członków zarządu 
spółki i komisji rewizyjnej oraz nagród dla prze- 
wodniczącego zarządu; 

10) uchwalanie zmiam statutu spółki; 

11) powzięcie uchwały w sprawie rozwiązania 
i powołania likwidatorów; 

12) zatwierdzenie ostatecznych rachunków i sprawozdań 
likwidatorów spółki; 


3. Uchwały walnego zgromadzenia członków wymienione 
w ust, I pkt. 10 i 11 wymagają do swej ważności za- 
twierdzenia przez organ administracji wodnej, który 
zatwierdził lub nadał statut spółce, a uchwały wymie- 
nione w ust. 1 pkt. 9 — przez powiatowy organ admi- 
nistracji rolnej. 


zbycia 


spółki 


8 28. 
Zarząd spółki jest organem wykonawczym spółki, kie- 
ruje jej działalnością i reprezentuje ją na zewnątrz. 


8 29. 


W skład zarządu spółki wchodzą: 
Przewodniczący 

Z-ca Przewodniczącego 

Sekretarz 

Skarbnik 

2 członków zarządu i tyluż ich zastępców 


8 30. 
1. Walne zgromadzenie członków dokonuje wyboru za- 
rządu spośród członków spółki na okres 3 lat. 
$ 32. 
1. Zebranie zarządu zwołuje przewodniczący zawiadamia- 
jąc członków zarządu o terminie i przedmiocie obrad. 
2. Z posiedzeń zarządu należy sporządzić zwięzłe pro- 
AA Protokóły podpisuje przewodniczący i proto- 
ólant. 


mewy 


$ 37. 
1. Komisja rewizyjna jest organem powołanym do prze- 
prowadzania kontroli działalności spółki. 


2. Komisja rewizyjna składa się z 3—5 osób wybranych 
spośród członków spółki przez walne zgromadzenie 
na okres 3 lat. 

3. Członkowie zarządu nie mogą wchodzić w skład ko- 
misji rewizyjnej. 

§ 38. 

1. Komisja rewizyjna obowiązana. jest co najmniej dwa 
razy do roku skontrolować urządzenia spółki i przy- 
najmniej raz na rok przed zwołaniem walnego zgro- 
madzenia członków skontrolować prawidłowość wyko- 
nania budżetu, prowadzenia ksiąg rachunkowych, 
dowodów kasowych i korespondencji. Komisja rewi- 
zyjna ze swych czynności kontrolnych sporządza! pro- 
tokół oraz obowiązana jest złożyć sprawozdanie wraz 
z wnioskami na walnym zgromadzeniu członków. 


Rozdział 6 
Przepisy końcowe 


Spółka może być członkiem związku spółek „wodnych 
w Makowie Maz. oraz Powiatowego Związku Kółek Rol- 
niczych w Makowie Maz. 


Kierownik 
Wydziału Gospodarki Wodnej 


(—) inż. STANISŁAW MELJON 


poz. 7 
OGŁOSZENIE 


o likwidacji Przymusowego Zrzeszenia Prywatnych Właś- 
cicieli Nieruchomości w Skolimowie 


Na wniosek Referatu Gospodarki Komunalnej i Mieszka- 
niowej Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Skolimowie 
w oparciu o $ 2 ust. 1 i $ 4 zarządzenia Ministra Gospodar- 
ki Komunalnej z dnia 23.X1II.1963 r. w sprawie likwidacji 
przymusowych lokalnych zrzeszeń prywatnych właścicieli 
nieruchomości (M. P. Nr 2 poz. 4 z 1964 r.) podaje się do 
publicznej wiadomości, co następuje: 

1) likwidatorem Przymusowego Zrzeszenia Prywatnych 
Właścicieli Nieruchomości w Skolimowie ustanowiono 
Obywatela Piotra Popowskiego, zam. Piaseczno, ul. Pu- 
ławskiego 9 m. 15 bl. 6. 


2) wierzytelności należy zgłaszać 
1.11.1965 r. do dnia 31.VII.1965 r. 


3) termin zakończenia likwidacji 
30.1X.1965 r. 


w terminie od dnia 


ustalono na dzień 
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